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INDIVIDUAZIONE DEI PREPOSTI

La Legge n. 215/2021 e ha introdotto alcune importanti novita in materia di sicurezza sul lavoro,
tra cui ’obbligo di individuazione del Preposto, ovvero la persona che deve ricoprire il ruolo di
preposto all’interno dell’azienda.

Una delle figure piu importanti in tema di sicurezza sul luogo di lavoro & sicuramente quella del
Preposto, 1 cui compiti principali sono quelli di monitorare I’attivita dei lavoratori ed assicurare
I’attuazione e la corretta esecuzione delle direttive impartite.

Il preposto alla sicurezza ¢ la persona che si occupa di:

1) sorvegliare I’attivita svolta dai lavoratori;

2) assicurare [’attuazione e I’esecuzione delle direttive impartite dal dirigente o dal datore di
lavoro.

Tra le novita introdotte dalla normativa & previsto che i contratti e gli accordi collettivi di lavoro
possano stabilire I’emolumento spettante al preposto per lo svolgimento delle attivita di vigilanza
e che il preposto alla sicurezza non subisca alcun pregiudizio a causa dello svolgimento della
propria attivita.

Vige inoltre I’obbligo del preposto di interrompere I’attivita lavorativa:

se il lavoratore non segue le indicazioni impartite in materia di salute e sicurezza cosi come
individuate dal datore di lavoro e dai dirigenti;

se rileva carenze o non conformita tali da creare situazioni di pericolo.

Il preposto alla sicurezza, in virtu della rilevanza del ruolo rivestito, deve seguire un percorso
formativo specifico di 8 ore e un corso di aggiornamento periodico biennale.

Viene quindi assegnato al Preposto, il compito o meglio ’obbligo di intervenire qualora riscontri
dei comportamenti non corretti messi in atto dai lavoratori, al fine di correggerli e dare
indicazioni in merito alla sicurezza.

Qualora il preposto verifichi il non rispetto delle disposizioni impartite da parte del lavoratore o
una persistenza dell’inosservanza deve interrompere 1’attivita del lavoratore e informare i propri
diretti superiori, ovvero Dirigente, RSPP, RLS e Datore di Lavoro. E lecito pensare che
I’interruzione temporanea dell’attivita attribuita al Preposto sia finalizzata al ripristino delle
condizioni di sicurezza dell’attivita lavorativa prima di riprenderla.

I1 Preposto ¢ definito alla lettera €), comma 1 dell’art. 2 del D. Lgs. 81/2008 come “persona che,
in ragione delle competenze professionali e nei limiti dei poteri gerarchici e funzionali adeguati
alla natura dell’incarico conferitogli, sovrintende all’attivita lavorativa e garantisce I’attuazione
delle direttive ricevute, controllandone la corretta esecuzione da parte dei Lavoratori ed
esercitando un funzionale potere di iniziativa”.



QUALI SONO GLI OBBLIGHI DEL PREPOSTO :

Tra gli obblighi in capo al Preposto per la Sicurezza, ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. 81/2008
come modificato dalla Legge n. 215/2021, si annoverano a titolo non esaustivo i seguenti:

— sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di
legge, nonché delle disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei
mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione
e, in caso di rilevazione di non conformita ai fini della protezione collettiva e individuale,
intervenire per modificare il comportamento non conforme del lavoratore fornendo le necessarie
indicazioni di sicurezza. In caso di mancata attuazione delle disposizioni impartite o di
persistenza della inosservanza, interrompere Iattivita del lavoratore e informare i superiori
diretti.

— Verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle
zone che li espongono ad un rischio grave e specifico;

— Richiedere I’osservanza delle misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di
emergenza e dare istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e
inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona pericolosa;

— Informare il pit presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e
immediato circa il rischio stesso e le disposizioni prese o da prendere in materia di protezione;
— Segnalare tempestivamente al Datore di Lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e
delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di
pericolo che si verifichi durante il lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della
formazione ricevuta.

— Interrompere temporaneamente I’attivita lavorativa in caso di rilevazione di deficienze dei
mezzi e delle attrezzature di lavoro e di ogni condizione di pericolo rilevata durante la vigilanza
e segnalare tempestivamente al Datore di Lavoro e al Diri gente le non conformita rilevate.

A tal fine I'istituto individua come Preposti alla sicurezza all’interno della propria
organizzazione le figure professionali di seguito riportate:

1) COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO E REFERENTI DI PLESSO
2) DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

3) DOCENTI E RESPONSABILI DI LABORATORIO

4) DOCENTI DI SCIENZE MOTORIE

La tabella allegata riporta i nominativi e la funzione dei preposti individuati.



ROSELINA

PREPOSTI ANNO SCOLASTICO: 2024/25

SCUTERI

DSGA

SILVANA STATILE PRIMO COLLABORATORE
SILVIA TONOLI SECONDO COLLABORATORE
GIUSEPPE LUCIA ASPP
ELIDE COLLADON ASPP
DARIO COLOMBO ASPP
MARIAGRAZIA IEMULO REFERENTE DI PLESSO
DANIELA LICCIARDELLO REFERENTE DI PLESSO
ANTONIO SOLMONA REFERENTE DI PLESSO

DOCENTE RESPONSABILE DI
MONICA VERONESE LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
ROSSANA VICINO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
GIULIANA MUSUMECI LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
ANNA ARCUDI LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
DIEGA AVARELLO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
LUISA BRUNI LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
ANNA ERMINIA FERRERO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
MARIA GRAZIA IEMULO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
AGATA MARIA LETIZIA LA SPINA LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
ELENA LANZA DI CASALANZA LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
ENRICA MARLETTA LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
MONICA PONTET LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
ORIANA GIADA STIMOLI LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
CHIARA BIASINI LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
SABRINA BORDI LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
ANNALISA FRANCESCA |CAIROLA LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
BARBARA LEO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
GIADA MAZZONE LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
AMBRA MICHELETTO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
TIZIANA MOLINARO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
LUCA MARIA GIOVANNI |NICOSIA LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
MANUELA RE LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE Di
NORMA RENDA LABORATORIO
MARIANGELA CAPRA DOCENTE RESPONSABILE DI




LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI

DARIO COLOMBO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
CINZIA DONVITO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
MASSIMILIANO GRECO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
RAFFAELLA LIBERATORE LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
GIUSEPPE LUCIA LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
GIOVANNA MAVILIA LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
SABINA RAMUNDO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
TERESA DEBORAH RIBUFFO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
PAOLA SCIUTO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
SILVANA STATILE LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
SANDRA VENTURINI LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
VALERIA CAPPUCCI LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
SILVIA CIPOLLA LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
LUCIANO GAGLIO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
DANIELA LICCIARDELLO LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
LOREDANA SCACCHI LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
FRANCESCA SCIBONA LABORATORIO

DOCENTE RESPONSABILE DI
DANILO ZENOBIO LABORATORIO
SABRINA BALMA DOCENTE DI SCIENZE MOTORIE
PIETRO PASINO DOCENTE DI SCIENZE MOTORIE
PAOLA PISANO DOCENTE DI SCIENZE MOTORIE
DANIELE SAVARINO DOCENTE DI SCIENZE MOTORIE
STEFANO SEDDONE DOCENTE DI SCIENZE MOTORIE
MARIANNA BACCELLIERE DOCENTE DI SOSTEGNO

BARBAGIOVANNI

LAURA GASPARO DOCENTE DI SOSTEGNO
ROSANNA BORELLA DOCENTE DI SOSTEGNO
GIOVANNI CAPOZZI DOCENTE DI SOSTEGNO
ANDREA CASTELVETERE DOCENTE DI SOSTEGNO
RIPALTINA CICCARONE DOCENTE DI SOSTEGNO
GIORGIO FRANCESCO |CICCIARELLA DOCENTE DI SOSTEGNO
FEDERICA DE ANGELIS DOCENTE DI SOSTEGNO
ROSSELLA FERRARO DOCENTE DI SOSTEGNO
MIRELLA FERRERA DOCENTE DI SOSTEGNO
FULVIA GRAMACCINI DOCENTE DI SOSTEGNO
GIULIANA GULINO DOCENTE DI SOSTEGNO
ROSANNA LEPERA DOCENTE DI SOSTEGNO
VALENTINA LUPICA DOCENTE DI SOSTEGNO
ANNALISA MILANO DOCENTE DI SOSTEGNO




LAURA MILARDI DOCENTE DI SOSTEGNO
CLAUDIA MONACO DOCENTE DI SOSTEGNO
MARGHERITA NEBBIA DOCENTE DI SOSTEGNO
DANIELA NOTARBARTOLO DOCENTE DI SOSTEGNO
EMANUELA PANARA DOCENTE DI SOSTEGNO
SERENA PENSA DOCENTE DI SOSTEGNO
AURELIANO PERROTTI DOCENTE DI SOSTEGNO
ULDERICO PETRILLO DOCENTE DI SOSTEGNO
LETIZIA PITAFFI DOCENTE DI SOSTEGNO
ANTONIO POCHETTINO DOCENTE DI SOSTEGNO
ANTONELLA PUGLISI DOCENTE DI SOSTEGNO
LUCA QUAGLIA DOCENTE DI SOSTEGNO
SHARON RADESSICH DOCENTE DI SOSTEGNO
ANNALISA RUSSO DOCENTE DI SOSTEGNO
PAOLA SASSO DOCENTE DI SOSTEGNO
DANIELA SBARAGLIA DOCENTE DI SOSTEGNO
MARIDA SCARCELLO DOCENTE DI SOSTEGNO
ELENA SCARRONE DOCENTE DI SOSTEGNO
FEDERICA SIGNORIELLO DOCENTE DI SOSTEGNO
DANIELA SPOSETTI DOCENTE DI SOSTEGNO
FEDERICA TORTORELLA DOCENTE DI SOSTEGNO
MARIA ELENA VESPA DOCENTE DI SOSTEGNO
RAFFAELE ZAMINGA DOCENTE DI SOSTEGNO
CHIARA ZEMA DOCENTE DI SOSTEGNO
REBECCA SANSOE' DOCENTE DI SOSTEGNO




